Verbandsgemeinde Mendig

Die Verbandsgemeinde Mendig sucht zum néachstmaoglichen Zeitpunkt

eine/n

Sachbearbeiter/-in
(m/w/d, Teilzeit bis zu 32,0 Std./Wo., unbefristet)

im Fachbereich 3 — ,,Finanzen - Verbandsgemeindekasse*

lhre Tatigkeiten umfassen u.a.:

Pflege der Debitoren- und Kreditoren-Personenkonten

Durchfiihrung des Mahnverfahrens (Forderungsmanagement)
Vollstreckungsankindigungen

Pfandung von Forderungen und Rechten

Bearbeitung, Erfassung und Uberwachung von Stundungen/Ratenzahlungen
Lastschriftverfahren

Verbuchung und Zuordnung von Zahlungen nach dem Onlinezugangsgesetz
nach einer angemessenen Einarbeitungszeit ist die Ubertragung der
stellvertretenden Kassenverwaltertatigkeit beabsichtigt

Wir erwarten bestenfalls:

Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r, zweites Einstiegsamt (mittlerer
Dienst) oder vergleichbarer Abschluss

Aufgeschlossenheit und gute Kenntnisse im Bereich der
EDV/Informationstechnik

Team-, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

personliches Engagement, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

Wir bieten:

eine unbefristete Beschaftigung auf der Grundlage des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst (TV6D) bzw. des rheinland-pfalzischen Beamtenrechts
einen sicheren Arbeitsplatz mit Jahressonderzahlung, betrieblicher
Altersvorsorge, vermdgenswirksamen Leistungen bei Beschéftigten und ggf.
Leistungsentgelt

flexible Arbeitszeiten innerhalb einer Rahmenarbeitszeit (wochentags von 7 bis
19 Uhr)

die Mdglichkeit, das Fahrradleasing in Anspruch zu nehmen

einen vielseitigen, modern ausgestatteten Arbeitsplatz

ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

kostenfreie Mitarbeiterparkplatze

sehr gutes Betriebsklima



Das Entgelt richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst bzw. den geltenden besoldungsrechtlichen Vorschriften. Eine
Eingruppierung/Besoldung ist bis zur Entgeltgruppe E 06 TV6D/ A 06 mdglich.

Die Verbandsgemeindeverwaltung Mendig widmet sich als moderner Arbeitgeber der
Gesundheitsforderung im Hause und tritt in ihrer Organisation fir Chancengleichheit
sowie Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein. Im Rahmen des rheinland-pféalzischen
Frauenforderprogramms besteht daher an Bewerbungen von Frauen besonderes
Interesse; sie kdnnen bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt
werden.

Fur schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) gelten die gesetzlichen Vorschriften.

Die zu besetzende Stelle ist grundsatzlich fur verschiedene Teilzeitformen geeignet.
Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird geprtft, ob den Teilzeitwiinschen im
Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten entsprochen werden kann.

Informationen nach Art. 13 DS-GVO fur Bewerber/-innen finden Sie auf unserer
Homepage unter: https://www.mendig.de/aktuelles/stellenausschreibungen/

Haben Sie Interesse? Dann Uberzeugen Sie uns mit lhrer aussagefahigen Bewerbung
und entsprechenden Unterlagen, die Sie uns bitte bis spéatestens zum 06.09.2024
Uber das Online-Portal ,Interamt® zukommen lassen.

Zur Online-Bewerbung gelangen Sie Uber:
https://interamt.de/koop/app/trefferliste?6&partner=4967
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